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GUERBET
Société anonymeau capitalsocialde 12 641 115 € euros
Siege social : 15, rue des Vanesses, 93420 Villepinte
308 491 521 RCS Bobigny

Avis deréunion

Mmes et MM. les actionnaires de la Société GUERBET sontinformés qu'ils seront convoqués en Assemblée Générale Mixte le 26 mai 2023a 15h00 :

15ruede

s Vanesses,- 93420 Villepinte a I'effet de délibérersur 'ordre du jour suivant :

A TITRE ORDINAIRE :

1
2
3.
4

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Approbation des comptes sociaux au titre de I'exercice closle 31 décembre 2022 ;
Approbation des comptes consolidés au titre de I'exercice closle 31 décembre 2022 ;
Affectation du résultat de I'exercice clos le 31 décembre 2022 et fixation du dividende ;

Rapport spécial des commissaires aux comptes sur les conventions et engagements réglementés visés aux articles L. 225-38 et suivants du
Code decommerce;

Approbation, en application de I'article L. 22-10-34 1 du Code de commerce desinformations mentionnées a l'article L. 22-10-9 1du Code de
commerce relatives alarémunération des mandataires sociaux ;

Approbation, en application de I'article L. 22-10-34 Il du Code de commerce, des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la
rémunération totale et les avantages detoute nature versés au cours de I'exercice closle 31 décembre2022 ou attribués au titre du méme
exercice a Mme Marie-Claire Janailhac-Fritsch en sa qualité de Président du Conseil d’administration;;

Approbation, en applicationde I'article L. 22-10-34 1l du Code de commerce, des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la
rémunération totale et les avantages detoute nature versés au cours de I'exercice closle 31 décembre2022 ou attribués au titre du méme
exercice aM. David Hale en sa qualité de Directeur Général ;

Approbation, en application de I'article L. 22-10-34 1l du Code de commerce, des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la
rémunération totale et les avantages detoute nature versés au cours de I’exercice closle 31 décembre 2022 ou attribués au titre du méme
exercice a M. Philippe Bourrinet en sa qualité de Directeur Général délégué ;

Approbation, en applicationde I'article L. 22-10-8 | du Code de commerce, de la politique derémunération applicable 8 Mme Marie-Claire
Janailhac-Fritsch en sa qualité de Président du Conseil d’ad ministration ;

Approbation, en application de I'article L. 22-10-8 | du Code de commerce, de la politique derémunération applicable a M. David Hale en sa
qualité de Directeur Général ;

Approbation, en application de I'article L. 22-10-8 | du Code de commerce, de la politique derémunération ap plicable a M. Philippe Bourrinet
en saqualité de Directeur Général délégué;

Approbation, en application de l'article L. 22-10-8 | du Code de commerce, de la politique derémunération applicable aux ad ministrateurs ;
Fixation du montant de larémunération annuelle globale & verser aux ad ministrateurs ;

Nomination de Mme Pascale Auger, en qualité d'administrateur ;

Renouvellement du mandat de Mme Carine Dagommer, en qualité d’ad ministrateur ;

Renouvellement du mandat de M. Eric Guerbet, en qualité d’administrateur;

Renouvellement du mandat de M. Thibault Viort, en qualité d’administrateur;

Nomination de la société Mazars dans sesfonctions de co-commissaire aux comptestitulaire ;

Autorisation au Conseil d’Administration en vue d’opérer sur les actionsde la Société ;

A TITRE EXTRAORDINAIRE

20.
21.

2300919

Modification de |'article 12 des statuts afin de préciser les missions du Conseil d’ad ministration ;

Pouvoirpour I'accomplissement des formalités
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RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE DE L' ASSEMBL EE GENERALE ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

Approbation des comptes sociaux au titre de I’exercice clos le 31 décembre 2022

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris
connaissance desrapports du Conseil d’administration et des Commissaires aux comptes, approuve les comptes sociaux au titre de I’exercice clos le
31 décembre 2022, comprenant le bilan, le compte de résultat et les annexes, tels qu'ils luiont été présentés, et qui font apparaitre une perte de
77 407 478 €, ainsi que les opérations trad uites dans ces comptes et résumées dans ces rapports

DEUXIEME RESOLUTION

Approbationdes comptes consolidés au titre de I’exercice clos le 31 décembre 2022

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires, apres avoir pris
connaissance desrapports du Conseil d’administration et des Commissaires aux comptes, approuve les comptes consolidés au titre de I'exercice clos
le 31 décembre 2022, comprenant le bilan, le compte de résultat et les annexes, tels quilsIui ont été présentés, ainsique les opérations traduitesdans
ces comptes etrésumées dans cesrapports lesquels font apparaitre une perte de 41 115 866 €.

TROISIEME RESOLUTION

Affectation du résultatde I’exercice clos le 31 décembre 2022 et fixation du dividende

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, ap rés avoir pris
connaissance desrapports du Conseil d’Administration et des commissaires aux comptes surla proposition du Conseil d'Administration, décide
d'affecter la perte nette comptable de I'exercice closle 31 décembre 2022 d'un montantde 77 407 478 euros comme suit :

(en €)

Résultat net -77 407 478
Report & nouveaubénéficiaire 110 851 466
Total a affecter 33443 988
Affectation dlaréserve légale —
Total distribuable 33 443 988
Dividende statutaire 758 467
Dividende complémentaire 5562091
Dividende nettotal 6 320 558

SOLDE AFFECTE AU REPORT A NOUVEAU 27 123 431

L’Assemblée Générale décide en conséquence la mise en paiementd’un dividende de 0,50 euro paraction. Le dividende sera mis en paiement a
compter du 1% juillet 2023.

Il est précisé, en application des dispositions de I'article 243 bis du Code général desimpdts, que, dansles conditions d éfinies par les lois et réglements
en vigueur, ce dividende brut sera soumis a un prélevement forfaitaire unique liquidé au taux global de 30 % (soit 12,8 % au titre de I'imp 6t sur le
revenuet 17,2 % autitre des prélevements sociaux), sauf option pour le baréme progressif de I'impét surle revenu quiauraitdansce cas v ocation a
s’appliquer a'ensembledes revenus du capital pergus en 2022. En cas d’option pour le bareme progressif, cette option ouvrira droit a I’abattement
proportionnelde 40 % prévu au 2°du 3 del’'article 158 du Code général des imp6ts, soit 0,20 euro par action. Ce régime est applicable aux personnes
physiquesfiscalement domiciliées en France.

Conformément al’article 243 bis du Code généraldesimpdts, il estrappelé que les distributions effectuées au titre des trois derniers exercicesont été
les suivantes :

Dividendedistribué éligible pour sa
totalité al'abattementde 40 %
mentionné al'article 158-3-2du

Exercice Montant global distribué Dividendebrut par action (a) Code généraldesimpdts (b)
2019 8817 312,70€ 0,70 € 0,28 €
2020 8821871,80€ 0,70 € 0,28 €
2021 10 744 947,75€ 0,85€ 0,35 €

(a) Avant prélevements fiscaux et sociaux.
(b) Pour les personnes physiques ayant leur résidence fiscale en France, en cas d'option pour le baréme progressif de Iimp6t s ur le revenu

2300919 Page 3



19 avril 2023 BULLETIN DES ANNONCES LEGALES OBLIGATOIRES Bulletin n® 47

L’Assemblée Générale décide que, conformément aux dispositions de l'article L. 225-210 du Code de commerce, le montant du dividende
correspondant aux actions que la Société viendrait a détenir lors de la mise en paiement sera affecté au compte « reportanouveau ».

QUATRIEME RESOLUTION

Rapport spécial des commissaires aux comptes surles conventions et engagements réglementés visés aux articles L. 225-38 et suivants du
Codedecommerce

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris
connaissance du rapport du Conseil d’Ad ministration et du rap port spécial des commissaires aux comptes présenté en application de l'article L. 225-40
du Code de commerce sur les conventions et engagements réglementésvisés aux articles L. 225-38 et suivants du méme code, approuve les termes
dudit rapport quiprend acte de 'absence de conventions entrant dansle champ d’application de I'article L. 225-38 précité etintervenue au cours de
I'exerciceclosle 31 décembre 2022 ainsi que de I'absence de convention et engagements réglementés conclus et antérieurement approuvés qui se
seraient poursuivisau coursde I'exercice écoulé.

CINQUIEME RESOLUTION

Approbation, en applicationde ’article L. 22-10-341du Code de commerce des informations mentionnées a I’article L. 22-10-9 Idu Codede
commercerelatives a larémunération des mandataires sociaux

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, connaissance prisedu
rapport sur le gouvemement d’entreprise visé al'article L. 225-37 du Code de commerce et figurantdansla section 2.4 du Document d'enregistrement
universel 2022 de la Société, approuve,en application de I'article L. 22-10-34 | du Code de commerce, les informations mentionnées a l'article L. 22-10-
9 1 duCode de commerce quiy sont présentéesrelatives alarémunération des mandataires sociaux pourl'exercice closle 31 décembre 2022, telles
que présentées dans le rapport susvisé.

SIXIEME RESOLUTION

Approbation, en applicationde ’article L. 22-10-34 1l du Code de commerce, des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la
rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de I’exercice clos le 31 décembre 2022 ou attribués au titredu méme
exercice a Mme Marie-Claire Janailhac-Fritsch en saqualité de Présidente du Conseil d’Administration

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, connaissance prise du
rapportsur le gouvemement d’entreprise visé al'article L. 225-37 du Code de commerce et figurant dans la section 2.4 du Document d’enregistrement
universel 2022 de la Société, approuve,en application de l'article L. 22-10-34 1l du Code de commerce, les éléments fixes, variablesetexceptionnels
composantlarémunération totale et les avantages de toute nature versés au coursde I’exercice closle 31 décembre 2022, ou attribués au titre du
méme exercice a Mme Marie-Claire Janailhac-Fritsch, Présidente du Conseil d’Administration, et tels que présentésdansle rapport susvisé.

SEPTIEME RESOLUTION

Approbation, en applicationde P’article L. 22-10-34 1l du Code de commerce, des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la
rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de I’exercice clos le 31 décembre 2022 ou attribués au titredu méme
exercice a M. David Hale en sa qualité de Directeur Général

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, connaissance prisedu
rapportsurle gouvemementd’entreprise visé a l'article L. 225-37 du Code de commerce et figurant dansla section 2.4 du Document d’enregistrement
universel 2022 de la Société, approuve,en application de l'article L. 22-10-34 1l du Code de commerce, les éléments fixes, variablesetexceptionnels
composant larémunération totale et les avantages de toute nature versés au coursde I’exercice closle 31 décembre 2022, o u attribués au titre du
méme exercice a M. David Hale, Directeur Général, ettels que présentésdansle rapport susviseé.

HUITIEME RESOLUTION

Approbation, en applicationde l’article L. 22-10-34 1ldu Code de commerce, des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la
rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de I’exercice clos le 31 décembre 2022 ou attribués au titredu méme
exercice a M. Philippe Bourrinet en saqualité de Directeur Général Délégué

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, connaissance prisedu
rapportsurle gouvemementd’entreprise visé a l'article L. 225-37 du Code de commerce et figurantdansla section 2.4 du Document d’enregistrement
universel 2022 dela Société, approuve,en application de l'article L. 22-10-34 1l du Code de commerce, les éléments fixes, variablesetexceptionnels
composant larémunération totale et les avantages de toute nature versés au coursde I'exercice closle 31 décembre 2022, o u attribués au titre du
méme exercice a M. Philippe Bourrinet, Directeur Général Délégué, et tels que présentés dansle rapport susvisé.
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NEUVIEME RESOLUTION

Approbation, en applicationde l’article L. 22-10-8 | du Code de commerce, de la politique de rémunération applicable a Mme Marie-Claire
Janailhac-Fritsch en saqualité de Présidente du Conseil d’Administration

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, connaissance prise du
rapport surle gouvemement d’entreprise visé al'article L. 225-37 du Code de commerce et figurant dansla section 2.4 du Document d'enregistrement
universel 2022 de la Société, approuve en applicationde I'article L. 22-10-8 |ldu Codedecommerce la politigue de rémunération applicable a
Mme Marie-Claire Janailhac-Fritsch, en sa qualité de Présidente du Conseil d’Administration, tellequ’elle a été fixée par le Conseil d’Administration d e
la Société sur proposition du Comité des Rémunérations et présentée dansle rapport susvisé.

DIXIEME RESOLUTION

Approbation, en applicationde ’article L. 22-10-8 |du Codede commerce, de la politique de rémunération applicable a M. David Hale en sa
qualité de Directeur Général

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, connaissance prise du
rapportsur le gouvemement d’entreprise visé al'article L. 225-37 du Code de commerce et figurant dans la section 2.4 du Document d'enregistrement
universel 2022 de la Société, approuve en application de I'article L. 22-10-8 1 du Code de commerce la politique de rémunérationapplicable a M. David
Hale, en sa qualité de Directeur Général, telle qu'elle a été fixée par le Conseil d’Administration de la Société sur proposition du Comité des
Rémunérations et présentée dans le rapport susviseé.

ONZIEME RESOLUTION

Approbation, en applicationde I’article L. 22-10-8 | du Codede commerce, de la politiquederémunération applicable M. Philippe Bourrinet en
sa qualitéde Directeur Général Délégué

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, connaissance prise du
rapport surle gouvernement d’entreprise visé al’article L. 225-37 du Code de commerce et figurant dansla section 2.4 du Document d'enregistrement
universel 2022 de la Société, approuve en application de I'article L. 22-10-8 |du Code de commerce la politique de rémunération applicable a
M. Philippe Bourrinet, en sa qualité de Directeur Général Délégué, telle qu’elle a été fixée par le Conseil d’Administration de la Société surproposition
du Comité des Rémunérations et présentéedans le rapport susvisé.

DOUZIEME RESOLUTION

Approbation, en applicationde Iarticle L. 22-10-8 | du Codede commerce, de la politique derémunération applicable aux Administrateurs

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, connaissance prise du
rapport sur le gouvemementd’entreprise visé al'article L. 225-37 du Code de commerce etfigurant dansla section 2.4 du Document d’enregistrement
universel 2022 dela Société, approuve en application de l'article L. 22-10-8 | du Code de commerce la politique de rémunération applicable aux
administrateurs de la Société, telle qu’elle a été fixée par le Conseil d’Administration de la Société sur propositiondu Comité des Rémunérations et
présentéedans le rapport susvise.

TREIZIEME RESOLUTION

Fixation du montant delarémunérationannuelle globale averser aux administrateurs

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris
connaissance du rapport du Conseil d'Administration d écide de fixer, pourl'exercice débutant le 1*' janvier 2023, le montant de lasomme fixe annuelle
prévue al‘article L. 225-45 du Code de commerce a alloueraux ad ministrateurs en rémunération de leur activité, a 335 000 euros en laissantle soinau
Conseil dAdministrationde fixerla répartition et la date de mise en paiement de cette rémunération.

QUATORZIEME RESOLUTION

Nomination de Mme Pascale Auger, en qualité d'administrateur

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires, apres avoir pris
connaissance du rapport du Conseil d’administration, nomme Mme Pascale Auger en qualité d’administrateur, en remplacement de Mme Marie-

Janailhac Fritsch, dontle mandat vient a expiration ce jour, pour une durée de cing années, soitjusqu'al'issue de I'Assemblée générale ordinaire des
actionnaires appeléea statuer en 2028 sur les comptes de I'exercice closle 31 décembre 2027
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QUINZIEME RESOLUTION

Renouvellementdu mandatde Mme Carine Dagommer, en qualité d’administrateur

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris
connaissance du rapport du Conseil d’administration, constatant que le mandat d’administrateur de Mme Carine Dagommervient a expiration ce jour,
décidederenouveler son mandat pour une durée de cing années, lequel prendrafin al'issue de ’Assemblée générale ordinaire des actionnaires
appelée astatuer en 2028 sur les comptes de I'exercice closle 31 décembre2027.

SEIZIEME RESOLUTION
Renouvellementdu mandatde M. Eric Guerbet, en qualité d’administrateur

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris
connaissance du rapport du Conseil d’administration, constatant que le mandat d’administrateur de M. Eric Guerbet vient & exp iration ce jour, d écide de
renouvelerson mandat pourune durée de sixans,lequel prendrafin al'issuede I’Assemblée générale ordinaire des actionnaires appelée a statuer en

2029 sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2028.

DIX-SEPTIEME RESOLUTION
Renouvellementdu mandatde M. Thibault Viort, en qualité d'administrateur

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris
connaissance du rapport du Conseil d’administration, constatant que le mandat d’administrateur deM. Thibault Viort vient a expiration ce jour, décide
derenouvelerson mandat pourune durée d’'un an, lequel prendrafin al'issue de I’Assemblée générale ordinaire des actionnaires ap pelée a statuer en
2024 surles comptesde I’exercice clos le 31 décembre 2023.

DIX-HUITIEME RESOLUTION

Nomination delasociété Mazars dans ses fonctionsde co-Commissaire aux comptes titulaire en remplacementde lasociété Deloitte &
Associés

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires, apres avoir pris
connaissance du rapport du Conseil d’administration, décide de nommerla société MAZARS, dontle siege social est situé 61 rue Henri Regnault, Tour
Exaltis, 92400 Courbevoie La Défense aux fonctions de Commissaire aux Comptes pourune durée de sixexercicesen remplacement de la société
Deloitte & Associésdontle mandat vient a expiration al'issue de la présente Assemblée générale.Sonmandat viendra a expiration a l'issue de
I’Assemblée générale ordinaire des actionnaires appelée a statuer en 2029 sur les comptes de I'exercice closle 31 décembre 2028

DIX-NEUVIEME RESOLUTION

Autorisation au Conseil d’Administration en vue d’opérer sur les actions de la Société

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, apres avoir pris
connaissance du rapport du Conseil d’Ad ministration :

Autorise le Conseil d’Administration, avecfaculté de subdélégation dansles conditions |égislatives et réglementaires, conformément aux dispositions
des articlesL. 22-10-61 et suivants L. 225-210 du Code de commerce, a acheter ou faire acheter, en une ou plusieursfois et aux époques qu’il
fixera, un nombre d’actions de la Société ne pouvant excéder :

i. 10 % dunombre total des actions composant le capital social, & quelgue moment que ce soit ; ou

5 % du nombre total des actions composant le capital social s'il s’agit d’actions acquises par la Société envue deleurconservation et de leur
remise ultérieureen paiement ou en échange dansle cadre d’une opération de fusion, de scission ou d’apport.

Ces pourcentages s’appliquenta un nombre d’actions ajusté, le cas échéant, en fonction des opérations pouvant affecterle capital social
postérieurement ala présente assemblée générale.

Les acquisitionsréalisées par la Société ne pourront en aucun cas conduire la Société a détenira quelque moment que ce soit plus de 10 % des
actions composant son capital social.

Décide que cette autorisation pourra étre utilisée afinde :

q. Assurer laliquidité et animer le marchédes titres de la Société par I'intermédiaire d’un prestataire de services d’investissementagissant de
maniére indépendante dansle cadre d’un contrat d e liquidité conforme a la pratique de marché admise parl’Autorité desmarchés financiers le
1% juillet 2021 ;

b. Allouer des actions aux mandataires sociaux et aux membres du personnel de la Société et des autres entités du Groupe, etnotamment dans le
cadre (i) de la participation aux résultats de I'entreprise, (ii) de tout plan d’options d’achatd’actions de la Société, dansle cadre desdispositions
des articlesL. 225-177 et L. 22-10-56 et suivantsdu Code de commerce, ou (iii) de tout plan d’épargneco nformément aux dispositions des
articles L. 3331-1 et suivantsdu Code du travail ou (iv) de toute attribution gratuite d’actionsdans le cadre des dispositionsdes articles L. 225-
197-1 et suivantset L. 22-10-59 et suivants du Code de commerce, ainsique de réaliser toutesopérations de couverture afférentes a ces
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opérations, dansles conditions prévues par les autorités de marché et aux époques quele Conseild’Administration ou la personne agissant sur
délégation du Conseil d’Administration appréciera ;

C. Remettre les actionsde la Société lors de I'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant droit, directement ou indirectement, par
remboursement, conversion, échange, présentation d’un bon ou de toute autre maniére a I'attribution d’actionsde la Société dansle cadre de la
réglementation en vigueur, ainsi que de réaliser toutes opérations de couverture afférentes a ces opérations, dans lesconditionsprévuespar les
autorités de marché et aux époques que le Conseil d’Administration oula personneagissant sur délégation du Conseil d’Administration
appréciera;

d. Conserverles actions dela Société et les remettre ultérieurement a titre de paiement ou d’échange dansle cadre d’'opération s éventuelles de
croissance externe ;

€. Annuler touteou partie destitresainsiachetés;

f. Mettre en ceuvre toute pratique de marchéqui viendrait  étre admise par I’Autorité des marchés financiers et, plus généralement, réaliser toute
opération conforme a laréglementation en vigueur.

Décide que le prix unitaire maximal d’achat ne pourra pas étre supérieur, hors frais, a 100 euros par action. Le Conseil d’Administration pourra

toutefois, en cas d’opérations sur le capital de la Société, notamment de modification de la valeur nominale de I'action, d’augmentation de capital par
incorporation de réserves suivie de la création et de I'attribution gratuite d’actions, de division ou de regroupement de titres, ajuster le prix maximal

d’achat susvisé afin de tenir compte del’incidence de ces opérations sur la valeur de I’action dela Société.

Décide que I'acquisition, la cession ou le transfert de ces actions pourront étre effectués et payés par tous moyens autorisés parlaréglementation
en vigueur, sur un marché réglementé, sur un systeme multilatéral de négociation, auprésd’uninternalisateur systématique ou de gré a gré,
notamment par voie d’acquisition ou de cession de blocs, par le recours a des options ou autres instruments financiersdérivés,oua des bons ou,
plus généralement, a des valeurs mobiliéres donnant droit a des actions de la Société, aux époques que le Conseil d’Ad ministration ap préciera.

Décide que le Conseil d’Administration ne pourra, sauf autorisation préalablede I'’Assemblée Générale, faire usage delaprésente autorisation a
compter dudépét parun tiersd’un projet d’offre publique visant les titres de la Société et ce, jusqu’alafin dela période d offre.

Décide que le Conseil d’Administration aura tous pouvoirs, avec faculté de subdélégation dans les conditions |1égislatives etréglementaires, afin,
dans lerespect des dispositions |égislatives et réglementaires concernées, de procéder aux allocations et, le cas échéant, aux réallocations
permisesdesactionsrachetées en vue de 'un des objectifs du programme a un ou plusieurs de ses autres objectifs,ou bienaleur cession, sur le
marchéouhorsmarché.

a) Tous pouvoirs sont conférés en conséquence au Conseil d’Administration, avecfaculté de subdélégation dansles conditions Iég islatives et
réglementaires, pour mettre en ceuvre la présenteautorisation, en préciser, si nécessaire, les termes et arréter les modalitésd ans les conditions
|égales etde laprésente résolution, et notamment passer tous ordres de bourse, conclure tous accords, notamment pour la ten ue des registres
d’achats et de ventes d’actions, effectuertoutes déclarations aupres de I’Autorité des marchésfinanciers ou de toute autre autorité compétente,
établir tout document notamment d’information, remplir toutes formalités, et d’'une maniére générale, faire le nécessaire.

b) Le Conseild’Administration devra informer, dans les conditions |égales, ’Assemblée Générale des opérations réalisées en vertude la
présente autorisation.

Décide que la présente autorisation, qui annule et remplace celle consentie par la dix-neuviemerésolution de I’Assemblée Générale du 20 mai 2022,
estconsentie pourune durée de dix-huit (18) moisa compterde la présente Assemblée Générale.

RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBL EE GENERAL E EXTRAORDINAIRE

VINGTIEME RESOLUTION

Modification del'article 9b des statuts « Nominationdu conseil d'administration et durée des fonctions » en vuede permettre
|'échelonnement des mandats

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales extraordinaires, aprés avoir pris
connaissance du rapportdu Conseil d’administration sur les projets de résolutions, décide :

e demodifier,comme suit, le premier paragraphe de l'article 12 des statuts et ce afin de tenircompte de I’évolution |égislative conformément a
I'article L. 225-35 du Code de commerce définissant les missions du Conseil d’administration et modifié parlaloin® 2022-296 du 2 mars
2022 ;

e lerestedes dispositionsde l'article 12 des statuts de la Société demeure inchangé
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Ancienne rédaction Nouvellerédaction

Article 12 —Pouvoir du Conseil d’Administration Article 12 —Pouvoir du Conseil d’Administration

Le Conseild'administration détemmine les orientations de 'activité de la Le Conseild'administration détermine les orientations de I'activité de
Société et veille a leur mise en ceuvre. la Société et veille aleur mise en ceuvre, conformément ason
intérét social, en considérant les enjeux sociaux,
environnementaux, culturels et sportifs de son activité

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux
assemblées d’actionnaires et dans la limite de I'objet social, il se
saisitde toute question intéressant labonne marche de la Sociétéet
régle par ses délibérations les affaires quilaconcement.

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux
assemblées d’actionnaires et dans la limite de I'objet social, il se saisit
de toute question intéressant la bonne marche de la Société etregle
par ses délibérations les affaires quila concement.

VINGT-ET-UNIEME RESOLUTION

(Pouvoirs pour ’'accomplissement des formalités)

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales extraordinaires, donne tous pouvoirs
au porteur decopies ou d’extraits du présent proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.
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A. Formalités préalables a effectuer pour participeral’Assemblée Générale
L’Assemblée générale se compose de tousles actionnaires, quel que soitle nombre d’actions qu’ils possedent.

Conformément a l'article R. 225-85 du Code de commerce, seuls seront admis a assister al’Assemblée générale, a voterou a s’y fairereprésenter, les
actionnaires qui aurontjustifié de cette qualité par I'inscription en comptedes titres aleur nom ou au nom de l'intermédiaire habilité inscrit pour leur
compte, au deuxiéme jour ouvréprécédant ’Assemblée générale (soitle 24 mai 2023) a zéro heure, heure de Paris :

e Soitdansles comptes detitres nominatifs tenus pourla Société par son mandataire Uptevia, pour les Actionnaires propriétaires d’actions
au NOMINATIF;

e Soitdansles comptes detitres au porteur tenus parun intermédiaire habilité mentionné a l'article L. 211-3 du Code monétaire et financier,
pour les actionnaires propriétaires d’actionsau PORTEUR.

L’inscription en compte destitresdans les comptes de titres au porteur tenus parun intermédiaire habilité mentionné a I’article L. 211-3 du Code
monétaireetfinancier doit étre constatée par une attestation de participation délivréepar ce demier, annexée (i) au formulaire de vote adistance oud e
procuration ou (i) ala demande de carte d’admission, établis au nom de I'actionnaire oupour le compte de I’Actionnaire représenté parl'intermédiaire
inscrit.

B. Modalités de participation a ’Assemblée Générale

Les Actionnaires disposent de plusieurs possibilités pour exercerleur droit de vote :
e assisteretvoterpersonnellement al’Assemblée Générale;
e donnerpouvoirau Présidentde la Société sansindication de mandataire ;
e  étrereprésenté en donnant pouvoir aune personne physique ou morale de son choix ;

e exercerledroitde vote adistance (parcorrespondance ouélectronique).

A NOTER
L’Actionnaire ayant voté par correspondance, électronique ou envoyé un pouvoir ou demandé une carte d’admission, ne peutplus choisir un autre
mode de participation a ’Assemblée.

Il est recommandé aux Actionnaires dene pasattendre les derniers jours pourexprimer leur mode de participation a’Assemblée Générale et a
privilégier latransmission de toutes leurs demandes et documents par voie électronique.

1. Lesactionnaires désirant assister personnellemental’assemblée générale pourront :

Pourl’Actionnaire dont les actions sont inscritesau nominatif :

e seprésenterlejourdel'assemblée générale, directement au guichet spécialement prévu a cet effet, muni d’'une piece d’identité
e oudemander une carte d’admission via le formulaire de vote en le retournant aupres Uptevia - Assemblées Générales—Grands Moulins de
Pantin - 9 rue du Débarcadeére - 93761 Pantin Cedex.

Pour I’'actionnaire dont les actions sont inscrites au porteur : demandera l'intermédiaire habilité qui assure la gestion de son compte titres, qu'une
carte d'admission luisoit adressée.

2. Voteparinternetvialaplateforme VOTACESS

Pourl’actionnaire dont les actions sont inscrites au nominatif :

Vous avezlapossibilité de voter, de donner pouvoirau Présidentou a un tiers, parinternet,en amontde I'Assemblée générale, sur la plateforme
sécurisée VOTACCESS qui seraouverte le vendredi5 mai a 10 h 00 (heure de Paris) et fermerale jeudi 25 mai 2023 a 15 h 00 (heure de Paris).

Le titulaire d'actions au nominatif purou ad ministré qui souhaite voter parInteret accédera au site VOTACCESS via le site Planetshares dont I'adresse
estla suivante: www.uptevia.com.

Le titulaire d'actions au nominatif purdevra se connecterau site Planetshares avec ses codes d'acces habituels.

Le titulaire d’actions au nominatif ad ministré devra se connecterau site Planetshares en utilisant son numéro d’identifiant quise trouve en haut et a
droite de sonformulaire de vote papier. Dans le cas ou |'actionnaire n'est plus en possession de son identifiant et/ou son motde passe, il peut contacter
le 01 40 14 40 59 pour laFrance et 00 33 (0) 1 40 14 40 59 mis a sa disposition.

Aprés s'étre connecté, I'actionnaire au nominatif devra suivre lesindications données al'écran afin d'accéder au sitte VOTACCESS en cliquant sur
« Participer al’Assemblée Générale », puis voter, ou désigner ou révoquer un pouvoir donné au Président ou a un tiers désigné.

Pourl’actionnaire dont les actions sont inscrites au porteur :

Si l'intermédiaire habilité quiassure la gestion de son comptetitres est connecté au site VOTACCESS, I'actionnaire devra s'identifier sur le portail
internet de son établissement teneur decompte avec ses codesd'acces habituels. Il devraensuite cliquer sur I'icOne qui apparait surlaligne
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correspondant a ses actions et suivre lesindications données al'écran afin d'accéder au site VOTACCESS et voter ou désignerou révoquer un pouvoir
donné au Président ou aun tiers désigné.

Lapossibilité devoter par Internet avant I'Assemblée Générale prendrafin laveille dela réunion, soit le 25 mai 2023 4 15 heures, heure de
Paris.
3. Votepar correspondanceou par procuration au Président viale formulaire de vote par correspondance :
- Pour I'actionnairedont les actions sontinscrites au nominatif : en envoyant le formulaire unique de vote parcorrespondance ou par

procuration, qui luisera adressé avecla convocation, al’adresse suivante : Uptevia Assemblées Générales — Grands Moulins de Pantin
— 9 rueduDébarcadere - 93761 Pantin Cedex.

- Pour I'actionnairedont les actions sontinscrites au porteur : en demandant le formulaire unique de vote par correspondance ou par
procuration auprésde I'intermédiaire quigére sestitres, a compter de la date deconvocation de I'assemblée générale. Leditformulaire
unique devra étre accompagné d’'une attestation de participation délivrée par I'intermédiaire financier et adressée a : Uptevia
Assemblées Générales— Grands Moulinsde Pantin —9 rue du Débarcadeére - 93761 Pantin Cedex.

Pour étre pris en compte, les formulaires de vote par corespondance devront étre regus parl’émetteur ou le service assemblé es générales de Uptevia,
au plus tard troisjoursavantlatenue de 'assemblée générale.

Les actionnaires pourront se procurer, dansles délaislégaux, les documents prévus aux articles R.225-81 et R.225-83 du code de commerce par
demande adressée a Uptevia Assemblées Générales — Grands Moulinsde Pantin—9 rue du Débarcadeére - 93761 Pantin Cedex.

4. Conformémentaux dispositionsde |'article R.225-79 du Code de Commerce, la notificationde la désignation et de la révocation d’un
mandataire peut également étre effectuée par voie électronique, selon les modalités suivantes :

Pour un actionnaire dontles actions sontinscrites au nominatif pur

- Lactionnaire devra envoyerun emailal’'adresse :
paris_France CTS mandats@uptevia.pro.fr . Cet email devra obligatoirement contenir les informations suivantes : Nom de I'’émetteur, la date de
I'assemblée générale, nom, prénom, adresse et numéro de compte courant nominatif du mandant, le cas échéant, ainsique les nom, prénom et si
possible adresse du mandataire.

- L’actionnaire devra obligatoirement confirmer sa demande sur PlanetShares www.uptevia.com en se connectant avec ses identifiants habituels et
en allant sur lapage «Mes avoirs —Mes droits de vote» puis enfin en cliquant sur le bouton « Désigner ou révoquer un mandat ».

Pour un actionnaire dont les actions sontinscrites au porteur ou au nominatif administré

- l'actionnaire devra envoyer un email a l'adresse paris_France CTS mandats@uptevia.pro.fr . Cet email devra obligatoirement contenir les
informations suivantes : Nom de I'’émetteur concemé, date de I'assemblée générale, nom, prénom, adresse, références bancaires du mandant ainsi que
les nom, prénomet si possible adresse du mandataire.

- L'actionnaire devra obligatoirement demander a son intermédiaire financier qui assure la gestion de son comptetitre d’envoyerune confimation écrite
a Uptevia Assemblées Générales — Grands Moulinsde Pantin —9 rue du Débarcadeére - 93761 Pantin Cedex.

Seules les notifications de désignation ou de révocation de mandats pourront étre ad ressées al’adresse électronique susvisée ; toute autre demande
ou natification portant sur un autre objet ne pourra étre prise en compte.

Afin que les désignations ourévocations de mandats exprimées parvoie électronique puissent étre valablement prises en compte, les confirmations
devront étre réceptionnées au plustard la veille de 'assemblée, a 15h 00 (heure de Paris). Les désignations ou révocations d e mandats exprimées p ar
voie papierdevront étre réceptionnées au plus tard 3 jours calendaires avantla date de I'assemblée générale.

5. Demanded’inscriptionde projets de résolution ou de points par les actionnaires et questions écrites.

Les demandesd’inscription de points oude projets de résolutions a l’ordre du jour parles actionnaires remplissant les conditions prévues par I'article R
225-71ducode de commerce doivent étre envoyées au siegesocial de I'’émetteur, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception a
I'adresse suivante : Guerbet BP 57400 — 95943 Roissy CDG Cedex France ou paremail al'adresse suivante : ag26mai2023@guerbet.com,dans un
délai de 25jours (calendaires) avantlatenue de I'assemblée générale, conformément a I'article R 225-73du Code de Commerce. Les demandes
doivent étre accompagnées d’une attestation d’inscription en compte.

Chaque demande doit étre accompagnée, selon le cas, dutexte des projets de résolution proposés, qui peuvent étre assortis d’'un bref exposé des
motifs. En outre, I'examen par 'assemblée générale des projets de résolutions et des points déposés parles actionnaires est subordonné aumaintien
del'inscription en compte des titres des auteurs au deuxiémejourouvré précédant 'assemblée générale a zéro heure, heure d e Paris.

Conformément al'article R. 225-84 du Code de commerce chaque actionnaire a la faculté d’adresser au Conseil d’administration, les questions écrites
de son choix, lequel répondraen séance.

Les questions doivent étre envoyées par lettre recommandée avec demanded’avis de réception al'adresse suivante : Guerbet— BP 57400 — 95943
Roissy CDG Cedex — France ou par e-mail al’adresse suivante : ag26mai2023@qguerbet.com.

Nous vous recommandons de favoriser les demandes d’envoi de documents et renseignements par voie électronique.

Cet envoidoit étre réalisé au plustard le quatriémejourouvré précédant de I’Assemblée générale.
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6. Droitdecommunicationdes actionnaires

Tous les documents etinformations prévues a l'articleR. 225-73-1 du Code de commerce, comprenant ceux des articles R. 225-81 et R. 225-83, seront
mis en ligne sur le site de I'émetteur www.guerbetcom, au plus tard a compter du vingt et uniéme jour précédant ’Assemblée générale.
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